
Für Dich steht
Zukunft auf
dem Programm

The future is exciting.

Ready?

Das bieten wir Dir:
•  1:1-Betreuung durch einen Coach und einen Gebietsmanager
•  Gemeinsame Treffen und Schulungen aller Teamleiter-Anwärter  
    des Vodafone-Direktvertriebs
•  Auto-Leasing zum Vorteilspreis und viele weitere Incentives
•  Mögliche Weiterentwicklung zum Teamleiter nach erfolg-
    reichem Abschluss des Programms
•  Unterstützung bei der Rekrutierung durch Schulungen
•  Freie Zeiteinteilung 

Bereit? 
Dann sende uns Deine Bewerbung:  
beratenzuhause.de@vodafone.com

Vodafone Teamleiter-Anwärter (m/w/d) Direktvertrieb Privatkunden

Bist Du bereit für die Gigabit-Company? Wir bieten Internet, Festnetz, TV und Mobilfunk – aus einer Hand, verfügbar mit Höchstgeschwindigkeit. 
Der Vodafone Direktvertrieb bringt den Kunden die digitale Zukunft nach Hause – und Du kannst ein eigenständiger Teil davon sein.

Deine Aufgabe:
Du hast mehrjährige Vertriebserfahrung oder bist schon einige Zeit Führungskraft? Du bist ambitioniert und möchtest den nächsten Schritt 
machen? Das 9-12 monatige Entwicklungsprogramm zum selbständigen Teamleiter ist genau das richtige für Dich – speziell geeignet für bisher 
Festangestellte und Quereinsteiger.  

Das bringst Du mit: 
• Mindestens 3 Jahre Erfahrung in Vertrieb 
    oder mindestens 2 Jahre Führungserfahrung
• Motivation, die Verantwortung für ein Team zu übernehmen 
• Führerschein und eigenen PKW
• Leidenschaft, mit uns die digitale Zukunft zu gestalten

Ansprechpartnerin:
Syrina Anicee Spengler
Tel.: 0152 57 02 49 38




